
Wymagania edukacyjne z animacji czasu wolnego  

 

Na ocenę celującą:  

• Uczeń spełnia wymagania na ocenę bardzo dobrą, ale także wykazuje się 

dodatkowymi umiejętnościami, inicjatywą i kreatywnością.  

1. Podstawowe wymagania na ocenę celującą: 

 

- Znajomość teorii – opanowanie zagadnień teoretycznych związanych z animacją czasu 

wolnego ( definicja, cele, formy animacji ) 

- Umiejętności praktyczne – organizacja i prowadzenie różnorodnych zajęć animacyjnych  

( gry, warsztaty , konkursy ) 

- Kreatywność - samodzielne wymyślanie scenariuszy zajęć dopasowanych do różnych 

grup odbiorców  ( dzieci, dorośli , seniorzy ) 

- Komunikacja i praca w zespole – skuteczna współpraca w grupie, umiejętność 

motywowania uczestników 

- Bezpieczeństwo - dbałość o bezpieczeństwo uczestników podczas zajęć 

 

2. Dodatkowe wymagania na ocenę celującą: 

• Inicjatywa i zaangażowanie 

- Aktywny udział w dodatkowych projektach ( np.  wolontariat, współpraca z 

lokalnymi instytucjami przy festynach, balikach karnawałowych, przedstawieniach 

teatralnych ) 

-  Inicjowanie działań ( np. zorganizowanie festynu, zabaw z konkrsami np. dla 

przedszkoli, szkół  podstawowych i innych) 

- Przygotowanie i przeprowadzenie wydarzenia kulturalno- rekreacyjnego ( np. 

warsztaty artystyczne itp.  ) 

Na ocenę bardzo dobrą : 

• Wiedza teoretyczna  

- Znajomość różnych form animacji czasu wolnego ( sportowe, kulturalne , 

artystyczne, rekreacyjne, turystyczne ) .  

- Znajomość grupy docelowej ( dzieci, młodzieży, dorosłych ) i dostosowanie 

działań animacyjnych do ich potrzeb 

- Świadomość bezpieczeństwa i zasad etyki w pracy animatora 



- Umiejętność motywowania uczestników do aktywnego udziału w zabawach 

- Sprawne posługiwanie się przyborami i pomocami potrzebnymi w pracy 

animatora ( np. mikrofon, materiały plastyczne, sprzęt sportowy  itp, ) 

- Współpraca i pomoc w organizacji imprez np. różnego rodzaju festynów itp.  

• Kompetencje społeczne: 

- Efektywna praca w zespole i współpraca z innymi animatorami 

- Komunikatywność i umiejętność nawiązania kontaktu z uczestnikami 

- Radzenie sobie w sytuacjach trudnych ( np. konflikty w grupie , nieprzewidziane 

zdarzenia )  

- Postawa entuzjastyczna i empatyczna, budująca pozytywną atmosferę 

• Aktywność i zaangażowanie 

- Systematyczne uczestnictwo w zajęciach i inicjatywach animacyjnych  

- Inicjowanie nowych pomysłów na uatrakcyjnienie czasu wolnego 

- Chęć doskonalenia swoich umiejętności  ( np. udział w szkoleniach, warsztatach. )  

• Ocena efektów 

- Umiejętność ewaluacji przeprowadzonych animacji ( analiza sukcesów i obszarów do 

poprawy )  

- Pozytywne feedbacki od uczestników  

Przykładowe zadania na ocenę bdb: 

- Zorganizowanie tematycznego warsztatu artystycznego np. malowaie, decoupage  itp. ) 

- Prowadzenie poznanych animacji i zabaw integracyjnych w swojej grupie rówieśniczej 

Na ocenę dobrą :  

Uczeń opanował podstawowe zagadnienia z z zakresu animacji czasu wolnego, potrafi 

samodzielnie prowadzić zabawy i projekty animacyjne,  ale może jeszcze potrzebować pomocy i 

wsparcia w organizowanych zadaniach. Brakuje mu jeszcze pewności siebie i inicjatywy ale 

systematycznie rozwija swoje umiejętności 

1. Wiedza teoretyczna  

- Zna podstawowe formy animacji czasu wolnego ( rekreacyjne, sportowe, artystyczne ) 

- Rozumie cele i zasady animacji, ale może mieć trudności z ich głębszą analizą  

- Wie jak dostosować animacje do różnych grup wiekowych , choć nie zawsze 

wykorzystuje tę wiedzę w praktyce 

- Zna podstawowe zasady bezpieczeństwa podczas prowadzenia zajęć 

2. Umiejętności praktyczne 



        - Potrafi samodzielnie prowadzić proste zabawy i konkursy przy pomocy i wsparciu    

kolegów czy nauczyciela 

- Umie korzystać z podstawowych rekwizytów przydatnych w pracy animatora 

3. Kompetencje społeczne 

- Pracuje w zespole ale nie zawsze przejmuje inicjatywę  

- Nawiązuje kontakt z uczestnikami ale czasem brakuje mu pewności siebie  

- Radzi sobie z prostymi sytuacjami konfliktowymi ale w trudniejszych przypadkach 

potrzebuje wsparca 

4.Aktywność i zaangażowanie 

- Wykonuje powierzone zadania, ale rzadko proponuje własne pomysły 

- Stara się doskonalić swoje umiejętności ale nie zawsze systematycznie 

5. Ocena efektów 

- Potrafi ocenić czy animacja się udała, ale nie zawsze wyciąga wnioski na przyszłość  

- Otrzymuje ogólnie pozytywne opinie od uczestników, ale zdarzają się drobne 

niedociągnięcia 

Przykładowe zadania :  

- Przygotowanie i przeprowadzenie postej zabawy integracyjnej ( np. kalambury )  

- Zorganizowanie zadań sprawnościowych dla dzieci 

- Pomoc w przygotowaniu strefy animacyjnej na festynie 

- Dbanie o porządek po skończonych animacjach  

 

Na ocenę dostateczną : 

Uczeń podstawowe wiadomości i umiejętności w stopniu minimalnym, ma trudności z 

samodzielnym prowadzeniem animacji i wymaga wsparcia nauczyciela lub grupy 

1. Wiedza teoretyczna  

- Zna najprostsze formy animacji ( np. zabawy ruchowe, konkursy ),  

ale ma problemy z ich scharakteryzowaniem 

- Rozumie podstawowe cele animacji, ale nie potrafi ich zastosować w praktyce bez 

pomocy 

- Wie, że animacje należy dostosować do wieku uczestników , ale nie zawsze to robi  



- Ma ogólną świadomość zasad bezpieczeństwa ale nie zawsze je stosuje 

 

2. Umejętności praktyczne  

- Potrafi przeprowadzić proste zabawy animacyjne z pomocą grupy lub nauczyciela 

      3.  Aktywność i zaangażowanie 

- Wykonuje powierzone zadania  po wyjaśnieniach nauczyciela czy grupy 

- Nie wykazuje własnej inicjatywy, opiera się na uczestnictwie w animacjach 

prowadzonych przez innych uczniów 

- Wykonuje prace porządkowe po prośbie nauczyciela czy innych zaangażowanych 

osób 

- Podstawowa znajomość zasad bezpieczeństwa podczas zajęć grupowych 

 

Na ocenę dopuszczającą :  

Uczeń spełnia minimalne wymagania pozwalające na otrzymanie pozytywnej oceny, ale jego 

wiedza i umiejętności są ograniczone i wymagają znacznego wsparcia 

 1. Znajomość teorii 

- Zna podstawowe pojęcia związane z animacją czasu wolnego ( definicja animacji ) 

- Rozumie najprostsze formy aktywności w czasie wolnym ( proste gry i zabawy )  

2. Umiejętności praktyczne 

- Próbuje prowadzić najprostsze zabawy animacyjne i gry animacyjne z błędami  

- Wykazuje minimalne zaangażowanie w zajęcia praktyczne 

3. Postawa i zaangażowanie  

- Biernie uczestniczy w zajęciach  

- Wymaga ciągłego motywowania do pracy 

- Wykonuje zadania tylko na polecenie nauczyciela bez jakiejkolwiek swojej inicjatywy 

- Nie wykazuje samodzielności jednak stara się współpracować 

- Przestrzega zasad bezpieczeństwa ale trzeba mu o nich przypominać 

- Porządkuje stanowisko pracy wyłącznie po wskazaniu przez nauczyciela 

Na ocenę niedostateczną :  

Uczeń nie spełnia nawet minimalnych wymagań na ocenę dopuszczającą 



Nie wykazuje żadnego postępu w nauce 

Nie współpracuje z nauczycielem i grupą  

Nie podejmuje prób uzupełnienia braków mimo możliwości  

Nie dba o porządek oraz bezpieczeństwo podczas animacji 

 


