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Przedmiotowy system oceniania jest zgodny z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
Okresla on sposdb oceny wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie technik handlowiec 522305. Ocenie podlegaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone na
podstawie programu nauczania tego zawodu w Zespole Szkot Nr 2 im. Stanistawa Konarskiego we
Wronkach.

I. PODSTAWY PRAWNE

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019, poz. 991)

2. Statut Zespot Szkot Nr 2 im. Stanistawa Konarskiego we Wronkach.

3. Programy nauczania dla zawodéw: technik handlowiec zamieszczonego na stronie internetowej
Krajowego Os$rodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej - www.koweziu.edu.pl/ oraz
Osrodka Rozwoju Edukacji - www.ore.edu.pl

4. Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie: technik handlowiec.
II. ZALOZENIA OGOLNE PRZEDMIOTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA:

1. Przedmiotowy system oceniania ma na celu:

e Monitorowanie biezacej pracy ucznia;

e Poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnigc edukacyjnych
i postepach w nauce;

e Udzielenie uczniowie pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji, co wykonat
prawidtowo 1 w jakim kierunku powinien dalej sie¢ uczyc¢;

e Udzielenie wskazoéwek uczniowi do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju
i kierunkow dalszej pracy;

e Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

e Dostarczeniu  nauczycielowi,  rodzicom  (opiekunom  prawnym) informacji
o postepach, trudnosciach w nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

e Umozliwienie nauczycielowi doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

2. Ocenianie przedmiotowe obejmuje:

e Formulowanie wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegoélnych
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec uczniow objetych pomoca psychologicznopedagogiczna w szkole;

e Biezace, $rodroczne 1 roczne ocenianie i klasyfikowanie wedlug  skali
i w formie przyjetej w szkole, jak rowniez warunki poprawiania ocen, nadrabiania
zaleglo$ci;

e Formulowanie trybu oceniania;

e Przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

o Ustalenie warunkéw 1 sposobow przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postgpach i trudnosciach w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania o pisemnych prac ucznia;


http://www.ore.edu.pl/
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e Ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3. Ocenie podlega:
1. Znajomos¢ i rozumienie tresci programowych.

2. Opisywanie zjawisk, proceséw 1 zaleznosci zachodzacych w §rodowisku z uzyciem terminologii
stosowanej w naukach ekonomicznych.

3. Umiejetno$¢ czytania i interpretacji map wystgpujacych w roznych pomocach naukowych
(podrgcznikach, czasopismach, zasobach internetowych, literaturze fachowej itp.).

4. Celowe  wykorzystywanie  rocznikow  statystycznych,  zestawien  tabelarycznych
i graficznych, rysunkow, przekrojow, ktore majg postuzy¢ do prawidtowego oceniania, wnioskowania
1 prognozowania zmian zachodzacych w gospodarce.

5. Umiejetnos¢ dokonywania obserwacji, pomiaréw i obliczen (arytmetyka handlowa, $§rodowisko
gospodarczo-spoteczne, rocznik statystyczny, literatura fachowa, sprawozdania finansowe).

6. Celowe korzystanie z roznych nowych zrodet wiedzy.

7. Znajomos¢ obstugi programu pakietu INSERT, pakietu Office, sprzetu sprzedazowego zgodnie
z wymaganiami egzaminacyjnymi dla kwalifikacji HAN.O1 i HAN.02.

4. Ocenianie pelni funkcje:

o Diagnostyczng (monitorowanie postepoOw ucznia 1 okreslenie jego potrzeb
indywidualnych);

e Klasyfikacyjng (réznicuje i uporzadkowuje uczniéw zgodnie z pewna skala, za pomoca
umownego znaku).

5. Sposobami sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych uczniow z przedmiotow zawodowych
w technikum handlowym sg:

e sprawdziany pisemne,

e odpowiedzi ustne,

e testy osiagni¢¢ szkolnych,

e obserwacja czynnosci ucznia podczas wykonywanych ¢wiczen,
e aktywnos$¢ ucznia i jego wspotudziat w procesie nauczania,

e samodzielne projekty,

e wykonywanie ¢wiczen zadanych przez nauczyciela na lekcji.
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1. ZASADY PRZEDMIOTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA

1. Oceny zamieszczone w e-dzienniku wystawione przez nauczyciela sa jawne dla ucznia, jego
rodzicow/ prawnych opiekunow.

2. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, ktoére nauczyciel odnotowuje w e-dziennku
w semestrze: 3 razy - w przypadku trzech godzin wymiaru w tygodniu i wigcej, 2 razy - w przypadku
2 godz. w tygodniu, 1 raz —w przypadku jednej godziny w tygodniu. Nie dotyczy to zapowiedzianych
prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkowek, sprawdzianow praktycznych przy wykorzystaniu
komputera.

3. Uczen ma obowiagzek prowadzenia zeszytu przedmiotowego/¢wiczen. Zeszyt (zeszyt ¢wiczen)
powinien by¢ prowadzony systematycznie. Uczen, w przypadku nieobecnosci w szkole ma obowiagzek
uzupetni¢ zeszyt (Ewiczenia). Dopuszcza si¢ takze mozliwo$¢ sporzadzania notatek w wersji
elektronicznej (tablet, iPad itp.)

4. Brak Iub odpisywanie zadan domowych, korzystanie z niedozwolonych zrdodet
w czasie prac pisemnych, oddawanie do oceny prac nienapisanych samodzielnie, plagiatow
z Internetu rowna si¢ ocenie niedostateczne;.

5. Prace pisemne napisane nieczytelnie lub razgco nieestetyczne nie podlegajg ocenianiu, jesli uczen
nie ma orzeczenia poradni o dysfunkcjach.

6. Uczen, ktory opuscit wigcej niz 50% zaje¢ w semestrze moze by¢ nieklasyfikowany.

7. Prace klasowe, sprawdziany i kartkowki sa obowiazkowe. Jes§li uczen opuscit prace klasowa,
sprawdzian lub kartkéwke z przyczyn losowych powinien napisa¢ go w terminie i formie okreslonym
w Statucie szkoty lub formie i terminie uzgodnionych z nauczycielem.

8. Prace klasowe 1 sprawdziany s3 zapowiedziane, co najmniej tydzien wczesniej
i zapisane w dzienniku lekcyjnym. Odpowiedzi pisemne (kartkowki) dotycza trzech ostatnich tematow
(nie lekcji) i nie muszg by¢ zapowiadane przez nauczyciela. Sprawdzaja przygotowanie uczniow do
lekcji biezacej. Odpowiedzi ustne dotycza zagadnien z trzech ostatnich tematow lekcyjnych. Wyjatkiem
sg zagadnienia elementarne dla nauki zawodu, np. dokumenty sprzedazowe i magazynowe, wybrana
dokumentacja osobowa, obstuga pakietu INSERT, inwentaryzacja, kalkulacja itp.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianego sprawdzianu (pracy klasowej),
zostaje on przesuniety na pierwsza kolejna lekcje lub termin zostaje na nowo uzgodniony z klasa.

10. Uczen ma prawo do poprawy ocen zgodnie ze Statutem. Niezgloszenie si¢ ucznia
W wWyznaczonym terminie jest rownoznaczne z utrzymaniem wczesniejszej oceny 1 braku mozliwosci
poprawy po terminie.

11. Nieobecnos$¢ ucznia na pierwszym i drugim terminie sprawdzianu/kartkéwki, unikanie réznych
form sprawdzania wiedzy jest podstawa do wskazania niezaliczonego materialu, co moze skutkowaé
nieklasyfikowaniem ucznia z powodu braku wystarczajacej ilosci ocen.

12. Poprawa ocen oraz uzupehienie brakujacych ocen z pracy na lekcji odbywa si¢ w formie
i terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen ma obowigzek nadrobi¢ zaleglosci w terminie
i formie wyznaczonej przez nauczyciela.
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13. Termin podania wynikoéw kartkowki, sprawdzianu nie powinien przekraczaé termindéw podanych
w Statucie (moze by¢ przedtuzony z powodu nieobecnosci nauczyciela lub klasy w szkole, ewentualnie
przesuniety na termin uzgodniony z klasa).

14. Prace pisemne po ocenie nauczyciel udostepnia do wgladu, omawia btgdy a nastepnie przechowuje
je do konca roku szkolnego i udostgpnia w razie potrzeby rodzicom lub opiekunom prawnym ucznia,
zazwyczaj podczas ,,Drzwi otwartych”.

15. Szczegotowe zasady oceniania ustala kazdy nauczyciel indywidualnie i zapoznaje z nimi uczniéw
na zaje¢ciach organizacyjnych, np. pracownie handlowe, praktyka zawodowa.

16. Do ustalenia oceny semestralnej lub rocznej brane sg pod uwage wszystkie oceny zgodnie ze
Statutem. Jednoczes$nie ocena koncowa jest ustalana na podstawie zasad przekazanych przez
nauczyciela danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

17. Ocena klasyfikacyjna semestralna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych,
a wynika z realizacji podstawy programowej w danej klasie.

IV. KRYTERIA OCENIANIA

1. Kwalifikacja: HAN.01
Nazwa kwalifikacji: Prowadzenie sprzedazy
Zawéd: TECHNIK HANDLOWIEC

OCENA KRYTERIA SZCZEGOLOWE

celujacy e Uczen biegle i przekrojowo zna i rozumie wiedz¢ przewidziang
w podstawie programowe] realizowang na podstawie programu
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;

e Uczen biegle i bezblednie postuguje si¢ fachowsg terminologia
zawodowa;

e Uczen wykazuje si¢ wiedza 1 umiejgtnoSciami znacznie
wykraczajagcymi poza program nauczania przyjety przez nauczyciela
w danej klasie;

e Uczen wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem poje¢ z zakresu

realizowanego programu nauczania;

Umiejetnie stosuje wiedze z innych przedmiotow;

Precyzyjnie formutuje swoje wypowiedzi;

Uczen jest aktywny na zajeciach;

Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe teoretyczne lub

praktyczne uwzglednione w programie przyjetym przez nauczyciela

w danej klasie;

e Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe i1 wyciaga
whnioski;

e Uczen samodzielnie i tworczo rozwija wlasne zainteresowania;

e Uczen przystapit do wystarczajacej ilosci form sprawdzania wiedzy,
umozliwiajacej wystawienie oceny koncowe;j,

e Uczen ma wszystkie testy/zadania zaliczone sg na oceng pozytywna,

e Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie,
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Uczen bierze udziat w konkursach, olimpiadach i turniejach
przedmiotowych;

Uczen biegle obstuguje urzadzenia sprzedazowe

Uczen ma wysoka frekwencj¢ na zajeciach,

Uczen uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasi¢gu
wojewoOdzkim, uzyskal tytul finalisty lub laureata ogolnopolskiej
olimpiady przedmiotowej;

Uczen przywiazuje szczegélnie duza wage do jakosci i estetyki
wykonywanych zaje¢, przestrzegajac zasad BHP;

Uczen doskonale rozumie biezace wydarzenia gospodarcze;

bardzo dobry

Uczen opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej przewidziane w realizowanym
programie nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;
Uczen wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem poje¢ z zakresu
realizowanego programu nauczania;

Uczen sprawnie 1 umiejetnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;
Uczen bezbtednie postuguje si¢ terminologia zawodowa z zakresu
przedmiotow handlowych, informatyki, jezykéw obcych;

Uczen potrafi samodzielnie formutowaé wnioski i w sposob tworczy
rozwigzywaé problemy zawigzane z zawodem;

Uczen jest aktywny na zajeciach,

Uczen samodzielnie rozwiazuje zadania problemowe teoretyczne
i praktyczne objete podstawg programowa;

Uczen bardzo dobrze obstuguje urzadzenia sprzedazowe

Uczen potrafi prawidlowo argumentowac i dowodzi¢ swoich racji;
Uczen prawidlowo analizuje, wnioskuje i dostrzega zwigzki miedzy
wiadomos$ciami teoretycznymi, a umiejetnosciami praktycznymi;
Uczen trafnie wykorzystuje wiedz¢ teoretyczng w rozwigzywaniu
problemow praktycznych;

Uczen umie wykorzysta¢ wiadomo$ci z réznych dziedzin podczas
rozwigzywania  zaistnialtych  probleméw  teoretycznych  jak
i praktycznych w swoim zawodzie;

Uczen potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

Uczen przystapit do wystarczajacej ilosci form sprawdzania wiedzy,
umozliwiajacej wystawienie oceny koncowe;j,

Wszystkie testy, zadania, sprawdziany praktyczne zaliczone sa na
oceng pozytywna

Frekwencja na zajeciach jest wysoka,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie,

Uczen przywigzuje duzg wage do jakosci i estetyki wykonywanych
zajec, przestrzegajac zasady BHP;

dobry

Uczen opanowal podstawowe tresci nauczania oraz umiejetnosci
przydatne na kazdym stanowisku pracy i nie przewiduje si¢ zadnych
klopotéw w opanowaniu przez ucznia dalszych tresci ksztatcenia;
Uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami;

Uczen dobrze obstuguje urzadzenia sprzedazowe

Uczen stosuje podstawowe pojecia zawodowe;
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Uczen samodzielnie rozwigzuje typowe zadania problemowe;

Uczen potrafi samodzielnie formutowac¢ wnioski;

Uczen prawidlowo rozumie sytuacje, zasady i metody stosowane
w zawodzie;

Uczen potrafi prawidlowo przenie§¢ procedury ¢wiczeniowe na
rzeczywiste podczas dziatah praktycznych;

Uczen trafnie wyjasnia poznawane wiadomosci;

Uczen przy pomocy nauczyciela potrafi wykorzysta¢ w praktyce nabyte
umiejetnosci;

Uczen prawidtowo rozpoznaje, porzadkuje, grupuje zdobyta wiedzg
I umiejetnoscei;

Uczen dostrzega btedy popelniane przy rozwigzywaniu okre§lonych
zadan;

Uczen jest aktywny na zajeciach;

Uczen przystapit do wystarczajacej ilosci form sprawdzania wiedzy,
umozliwiajacej wystawienie oceny koncowe;j,

Wszystkie testy, zadania, sprawdziany praktyczne zaliczone sg na ocene
pozytywna,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie;

Frekwencja na zajeciach jest wysoka,

Uczen przywiazuje wage do jakosci i estetyki wykonywanych zaje¢,
przestrzegajac zasady BHP;

dostateczny

Uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnosSci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania pozwalajace na zrozumienie Wwigkszosci
zagadnien z danego przedmiotu teoretycznego lub praktyki zawodowej;
Uczen zna podstawowe pojgcia zawodowe;

Uczen wykonuje zadania, polecenia niepewnie z duzymi btgdami;
Uczen obstluguje urzadzenia sprzedazowe z pomocg instrukcji

Uczen wktada minimalny wysitek w swoje doskonalenie;

Uczen wykazuje mate postepy;

Uczen jest mato aktywny na zajeciach lekcyjnych;

Uczen posiada niepelne wiadomosci, nie umie ich wykorzysta¢
w praktycznym dziataniu;

Stabe myslenie przyczynowo-skutkowe,

Uczen nie przywigzuje uwagi do organizacji pracy, estetyki
i staranno$ci wykonywanych prac;

Frekwencja na zajeciach jest przecigtna,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest niesystematycznie;

Uczen przywigzuje wage do jakosci i estetyki wykonywanych zajgc,
przestrzegajac zasady BHP;

dopuszczajacy

Uczen czg$ciowo opanowat podstawowg wiedze 1 umiejetnosci zawarte
W programie nauczania;

Uczen opanowal w stopniu elementarnym przygotowanie do zawodu;
Uczen zadania o niewielkim stopniu trudno$ci rozwigzuje
Z pomocg nauczyciela;

Uczen obstuguje urzadzenia sprzedazowe z pomocg instrukcji oraz przy
wsparciu nauczyciela
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Uczen przedstawia wiadomosci w sposob nieuporzadkowany;

Uczen potrafi zdefiniowa¢ pojecia, ale nie potrafi zastosowac
terminologii zawodowej w praktyce;

Uczen nie jest aktywny na zajeciach;

Frekwencja na zajgciach jest przecigtna,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest niesystematycznie lub nie jest
prowadzony,

Uczen przestrzega zasad BHP;

niedostateczny

Uczen nie spetnia oczekiwan okreslonych w realizowanym programie
nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednia kontynuacje
opanowywania kolejnych tresci;

Uczen nie opanowal podstawowych wiadomosci zawartych
W programie nauczania;

Uczen nie potrafi rozwigzywaé zadan nawet 0 niewielkim stopniu
trudnosci;

Uczen nie potrafi samodzielnie ani przy pomocy nauczyciela wykazac
si¢ wiedza i umiejetnosciami;

Uczen nie zna podstawowych poj¢¢ zawodowych;

Uczen nie obstuguje urzadzen sprzedazowych

Uczen nie jest aktywny na zajeciach;

Uczen nie wykazuje checi uzupehienia brakow;

Uczen nie wykazuje zainteresowania zawodem;

Frekwencja na zajeciach jest niska,

Uczen nie prowadzi zeszytu przedmiotowego;

Uczen nie odrabia zadan domowych;

Uczen nie korzysta z zaproponowanych form pomocy;

Uczen nie przestrzega zasad BHP;

Kwalifikacja: HAN.02
Nazwa kwalifikacji: Prowadzenie dziatan handlowych.
Zawod: TECHNIK HANDLAOWIEC

OCENA

KRYTERIA SZCZEGOLOWE

celujacy

Uczen biegle i przekrojowo zna i rozumie wiedz¢ przewidziang
w podstawie programowej realizowana na podstawie programu
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;

Uczen biegle i bezblednie postuguje si¢ fachowa terminologia
zawodowa;

Uczen wykazuje si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami  znacznie
wykraczajacymi poza program nauczania przyjety przez nauczyciela
w danej klasie;

Uczen wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem poje¢ Z zakresu
realizowanego programu nauczania;

Uczen umiejetnie stosuje wiedze z innych przedmiotow;
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Uczen precyzyjnie formutuje swoje wypowiedzi;

Uczen jest aktywny na zajeciach;

Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe teoretyczne lub
praktyczne uwzglednione w programie przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie;

Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe i wyciaga
whnioski;

Uczen samodzielnie i twérczo rozwija wlasne zainteresowania;

Uczen ma wszystkie testy zaliczone sg na ocen¢ pozytywna

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie,

Uczen bierze udziat w konkursach, olimpiadach i turniejach
przedmiotowych;

Uczen ma wysoka frekwencje na zajeciach,

Uczen uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim, uzyskat tytul finalisty lub laureata
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

Uczeh przywigzuje szczegélnie duza wage do jakosci i estetyki
wykonywanych zajeé, przestrzegajac zasad BHP;

Uczen doskonale rozumie biezace wydarzenia gospodarcze
i polityczno-prawne wptywajace na ekonomig;

bardzo dobry

Uczen opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej przewidziane w realizowanym
programie nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie;
Uczen wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem poje¢ z zakresu
realizowanego programu nauczania;

Uczen sprawnie i umigje¢tnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;
Uczen bezblednie postuguje si¢ terminologia zawodowa z zakresu
przedmiotow handlowych;

Uczen potrafi samodzielnie formutowa¢ wnioski i w sposob tworczy
rozwigzywac problemy zawigzane z zawodem,;

Uczen jest aktywny na zajgciach,

Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe teoretyczne
i praktyczne objete podstawa programowa;

Uczen potrafi prawidtowo argumentowac i dowodzi¢ swoich racji;
Uczen prawidtowo analizuje, wnioskuje i dostrzega zwiagzki miedzy
wiadomos$ciami teoretycznymi, a umiejgtnosciami praktycznymi,
Uczen trafnie wykorzystuje wiedz¢ teoretyczng w rozwigzywaniu
problemoéw praktycznych;

Uczen umie wykorzysta¢ wiadomosci z réznych dziedzin podczas
rozwigzywania  zaistnialych  problemow  teoretycznych  jak
i praktycznych w swoim zawodzie;

Uczen potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

Wszystkie testy zaliczone sg na ocen¢ pozytywna,

Frekwencja na zajeciach jest wysoka,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie,

Uczen przywiazuje duza wage do jakosci i estetyki wykonywanych
zajec, przestrzegajac zasady BHP;
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dobry

Uczen opanowat podstawowe tresci nauczania oraz umiejetno$ci
przydatne na kazdym stanowisku pracy i nie przewiduje si¢ zadnych
ktopotéw w opanowaniu przez ucznia dalszych tresci ksztatcenia;
Uczen sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami;

Uczen stosuje podstawowe pojecia zawodowe;

Uczen samodzielnie rozwigzuje typowe zadania problemowe;

Uczen potrafi samodzielnie formutowa¢ wnioski;

Uczen prawidtlowo rozumie sytuacje, zasady i metody stosowane
w zawodzie;

Uczen potrafi prawidlowo przenies¢ procedury cEwiczeniowe na
rzeczywiste podczas dziatan praktycznych;

Uczen trathie wyja$nia poznawane wiadomosci;

Uczen przy pomocy nauczyciela potrafi wykorzysta¢ w praktyce
nabyte umiejetnosci;

Uczen wykazuje pozytywny stosunek do przedmiotu;

Uczen prawidlowo rozpoznaje, porzadkuje, grupuje zdobyta wiedze
1 umiejgtnosci;

Uczen dostrzega bledy popetniane przy rozwiazywaniu okre§lonych
zadan;

Uczen jest aktywny na zajgciach;

Wszystkie testy zaliczone sg na ocene pozytywna;

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest systematycznie;

Frekwencja na zajeciach jest wysoka,

Uczen przywiazuje wage do jakosci i estetyki wykonywanych zajec,
przestrzegajac zasady BHP;

dostateczny

Uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomos$ci
1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania pozwalajagce na zrozumienie wigkszo$ci
zagadnien z danego przedmiotu teoretycznego lub zaje¢ praktycznych;
Uczen zna podstawowe pojecia zawodowe;

Uczen wykonuje zadania, polecenia niepewnie z duzymi btgdami;
Uczen wktada minimalny wysilek w swoje doskonalenie;

Uczen wykazuje mate postepy;

Uczen jest malo aktywny na zajgciach lekcyjnych;

Uczen posiada niepelne wiadomosci, nie umie ich wykorzystac
w praktycznym dziataniu;

Uczen nie przywigzuje uwagi do organizacji pracy, estetyki
1 staranno$ci wykonywanych prac;

Frekwencja na zajeciach jest wysoka,

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest niesystematycznie;

Uczen przywiazuje wage do jakosci 1 estetyki wykonywanych zajec,
przestrzegajac zasady BHP;

dopuszczajacy

Uczen cze$ciowo opanowal podstawowg wiedze 1 umiejetnosci
zawarte w programie nauczania,;

Uczen opanowal w stopniu elementarnym przygotowanie do
zawodu;
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Uczen zadania o niewielkim stopniu trudno$ci rozwigzuje
Z pomoca nauczyciela;

Uczen przedstawia wiadomosci w sposob nieuporzadkowany;
Uczen potrafi zdefiniowa¢ pojecia, ale nie potrafi zastosowaé
terminologii zawodowej w praktyce;

Uczen nie jest aktywny na zajeciach;

Frekwencja na zajeciach jest przecigtna

Zeszyt przedmiotowy prowadzony jest niesystematycznie;

Uczen przestrzega zasad BHP;

niedostateczny

Uczen nie spetnia oczekiwan okreslonych w realizowanym programie
nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednia kontynuacje
opanowywania kolejnych tresci;

Uczen nie opanowal podstawowych wiadomosci zawartych
W programie nauczania;

Uczen nie potrafi rozwigzywacé zadan nawet o niewielkim stopniu
trudnosci;

Uczen nie potrafi samodzielnie ani przy pomocy nauczyciela wykazac
si¢ wiedzg 1 umiej¢tnosciami;

Uczen nie zna podstawowych poje¢ zawodowych;

Uczen nie jest aktywny na zajeciach;

Uczen nie wykazuje checi uzupetnienia brakow;

Uczen nie wykazuje zainteresowania zawodem;

Frekwencja na zajeciach jest niska,

Uczen nie prowadzi zeszytu przedmiotowego;

Uczen nie odrabia zadan domowych;

Uczen nie korzysta z zaproponowanych form pomocy;

Uczen nie przestrzega zasad BHP;




