KOMUNIKACJA INTERPERSONALNA
PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

STOPIEN CELUJACY

Uczen:

w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem;

samodzielnie i tworczo wykorzystuje wiedze w nowych, nietypowych sytuacjach;
dokonuje pogtebionej analizy procesdw komunikacyjnych;

trafnie identyfikuje przyczyny nieporozumien i proponuje skuteczne rozwigzania;
bardzo swiadomie wykorzystuje komunikacje werbalng i niewerbalng;

swobodnie stosuje aktywne stuchanie, empatie, komunikaty ,ja”, informacje zwrotng i
asertywnosgé;

potrafi skutecznie prowadzi¢ rozmowe w sytuacjach trudnych i konfliktowych;
samodzielnie analizuje rézne style komunikowania sie i ich konsekwencje;

potrafi krytycznie ocenié informacje wynikajace z obserwacji mowy ciata, uwzgledniajac
kontekst i ograniczenia takich interpretacji;

odpowiedzialnie i Swiadomie komunikuje sie w srodowisku cyfrowym;
samodzielnie projektuje i przeprowadza ¢wiczenia lub dziatania rozwijajace
kompetencje komunikacyjne;

dokonuje pogtebionej autorefleksji i formutuje konkretny plan rozwoju wtasnych
kompetenciji;

wykazuje inicjatywe, kreatywnos$¢ i bardzo wysoka kulture osobistg w sytuacjach
komunikacyjnych;

potrafi integrowac wiedze z réznych obszaréw i wykorzystywac jg do rozwigzywania
probleméw komunikacyjnych.

STOPIEN BARDZO DOBRY

Uczen:

bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem;
samodzielnie i poprawnie analizuje ztozone sytuacje komunikacyjne;
dostrzega zaleznosci pomiedzy komunikacjg werbalng i niewerbalng;
wtasciwie dobiera sposéb komunikowania sie do sytuacji i odbiorcy;
skutecznie wykorzystuje aktywne stuchanie, parafraze i pytania;

udziela rzeczowej, konstruktywnej i empatycznej informacji zwrotnej;
swobodnie stosuje komunikat ,,ja”;

wykazuje wysoki poziom empatii i kultury komunikac;ji;

potrafi dostosowac styl komunikowania sie do sytuac;ji;

skutecznie stosuje zasady asertywnosci;

potrafi samodzielnie rozwigzywaé sytuacje konfliktowe z wykorzystaniem poznanych
metod;



rozumie ograniczenia interpretowania mowy ciata i nie wycigga pochopnych wnioskow
na podstawie pojedynczych sygnatéw;

swiadomie i odpowiedzialnie komunikuje sie w Srodowisku cyfrowym;

potrafi dokona¢ pogtebionej samooceny wtasnych kompetencji komunikacyjnych;
aktywnie uczestniczy w ¢wiczeniach i potrafi wykorzysta¢ wiedze w praktyce.

STOPIEN DOBRY

Uczen:

sprawnie postuguje sie poznang terminologia;

szczegbtowo opisuje proces komunikaciji;

wyjasnia zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi elementami komunikatu;
samodzielnie rozpoznaje bariery komunikacyjne i proponuje sposoby ich
przezwyciezania;

prawidtowo interpretuje podstawowe komunikaty niewerbalne, uwzgledniajgc kontekst
sytuaciji;

swiadomie wykorzystuje kontakt wzrokowy, mimike, gesty, postawe ciata i ton gtosu;
stosuje zasady aktywnego stuchania;

prawidtowo formutuje komunikaty ,,ja”;

udziela konstruktywnej informacji zwrotnej;

potrafi przyja¢ informacje zwrotna;

wykazuje empatie podczas rozmowy;

rozpoznaje style komunikowania sie i potrafi wskazac¢ ich konsekwencje;

stosuje zasady asertywnej komunikacji;

potrafi konstruktywnie reagowac w sytuacji konfliktu;

stosuje zasady wtasciwej komunikacji cyfrowej;

potrafi dokona¢ analizy wtasnych mocnych i stabych stron w zakresie komunikaciji.

STOPIEN DOSTATECZNY

Uczen:

poprawnie wyjasnia podstawowe pojecia zwigzane z komunikacjg interpersonalng;
opisuje elementy i fazy procesu komunikacji;

rozroznia podstawowe formy komunikacji;

wymienia funkcje komunikaciji;

wskazuje bariery fizyczne, psychologiczne i kulturowe;

podaje sposoby ograniczania barier;

charakteryzuje podstawowe elementy komunikacji niewerbalnej;
wyjasnia znaczenie mimiki, gestow, postawy ciata i tonu gtosu;
stosuje podstawowe zasady aktywnego stuchania;

potrafi udzieli¢ prostej informacji zwrotnej;

stosuje komunikat ,,ja” w typowej sytuacji;

rozpoznaje podstawowe style komunikowania;



zna zasady asertywnej komunikacji;

potrafi wskaza¢ sposoby rozwigzywania konfliktéw;

zna zasady komunikacji w srodowisku cyfrowym;

z pomocag nauczyciela analizuje wtasny styl komunikowania.

STOPIEN DOPUSZCZAJACY

Uczen:

znha podstawowe pojecia dotyczace komunikacji interpersonalnej;
wymienia podstawowe rodzaje komunikaciji;

wskazuje podstawowe elementy procesu komunikacji;
rozpoznaje komunikacje werbalng i niewerbalng;

wymienia wybrane bariery komunikacyjne;

wskazuje podstawowe elementy komunikacji niewerbalnej;

zna znaczenie kontaktu wzrokowego, mimiki i gestéw;

zna podstawowe zasady aktywnego stuchania;

z pomoca nauczyciela potrafi zastosowaé¢ komunikat ,,ja”;

zna pojecia empatii i asertywnosci;

rozpoznaje podstawowe style komunikowania sig;

zha podstawowe zasady komunikacji w Internecie;

wykonuje proste zadania praktyczne wedtug wskazéwek nauczyciela.

STOPIEN NIEDOSTATECZNY

Uczen:

nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem;
nie potrafi wyjasni¢ podstawowego pojecia komunikacji interpersonalnej;

nie rozpoznaje podstawowych elementdw procesu komunikaciji;

nie rozréznia komunikacji werbalnej i niewerbalnej;

nie zna podstawowych zasad skutecznego komunikowania sig;

nie rozpoznaje podstawowych barier komunikacyjnych;

nie potrafi wskaza¢ podstawowych elementéw komunikacji niewerbalnej;

nie zna zasad aktywnego stuchania;

nie potrafi sformutowac¢ prostego komunikatu ,,ja”;

nie rozpoznaje zachowan asertywnych;

nie potrafi zastosowaé poznanych zasad nawet przy pomocy nauczyciela;

nie wykonuje powierzonych zadan lub wykonuje je w sposdb uniemozliwiajgcy ocene
osiggniec.



Ocenianie zadan praktycznych
1. Zadania praktyczne oceniane sg z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu.
2. W szczegélnosci bierze sie pod uwage:
o poprawnos$é merytoryczna;
o zastosowanie poznanych zasad i technik;
o samodzielnosé;
o adekwatnos¢ dziatania do sytuacji;
o umiejetnos¢ komunikowania sig;
o umiejetnosc¢ stuchania i reagowania na komunikaty innych osdb;
o umiejetnosé wspodtpracy;
o kreatywnosc¢ w poszukiwaniu rozwiagzan;
o odpowiedzialnos$¢ za wykonanie zadania;

o umiejetnos¢ dokonania samooceny i wyciggniecia wnioskow.

Ocenianie pracy zespotowej

1. Pracaw grupie jest elementem ksztatcenia kompetencji spotecznych i moze pod-
legac ocenie.

2. Ocenie moze podlegac:
o aktywne uczestnictwo w pracy zespotu;
o Wwywigzywanie sie z powierzonych zadan;
o odpowiedzialnosg;
o komunikowanie sie z cztonkami zespotu;
o respektowanie ustalonych zasad;
o umiejetnosc¢ stuchaniainnych;
o konstruktywne rozwigzywanie problemow;
o wspieranie realizacji wspoélnego celu.

3. W przypadku oceniania aktywnosci, ¢wiczeh praktycznych, pracy grupowe;j,
scenek czy projektéw nauczyciel moze zastosowaé kryteria jakosciowe,



dostosowane do charakteru zadania, zachowujac spojnos¢ z wymaganiami
edukacyjnymi.

SKALA OCEN
Przy ocenianiu prac pisemnych, testéw i innych form, dla ktérych mozliwe jest okreslenie
wyniku procentowego, przyjmuje sie:

Wynik ocena
procentowy

0-39% niedostateczny
40-54% dopuszczajacy
55-70% dostateczny
71-85% dobry

86-95% bardzo dobry

96-100% celujacy



